
 

    ПРИКАЗ 

 

 

Об утверждении  

Дорожной карты  

(плана мероприятий) 

внутренней системы оценки 

качества образования 

на 2025 - 2026 учебный год 

 

 

 

              В целях функционирования и развития в Автономной некоммерческой организации 

высшего образования «Национальный институт организации медицинской деятельности» 

внутренней системы оценки качества образования, 

 

      П Р И К А З Ы В А Ю: 

 

1. Утвердить и ввести в действие с даты издания настоящего приказа Дорожную карту (план 

мероприятий) функционирования и развития внутренней системы оценки качества 

образования в Автономной некоммерческой организации высшего образования 

«Национальный институт организации медицинской деятельности» на 2025 - 2026 учебный 

год (Приложение № 1). 

2. Разместить Дорожную карту (план мероприятий) функционирования и развития 

внутренней системы оценки качества образования в Автономной некоммерческой 

организации высшего образования «Национальный институт организации медицинской 

деятельности» на 2025 - 2026 учебный год на официальном сайте института в срок до 

01.09.2025 г. 

3. Контроль за исполнением Дорожной карты (плана мероприятий) функционирования и 

развития внутренней системы оценки качества образования в Автономной некоммерческой 

организации высшего образования «Национальный институт организации медицинской 

деятельности» на 2025 - 2026 учебный год возложить на Проректора по УМР Майорову 

Т.А. 

 

 

Ректор                                                                                                                         В.А. Поляков 

 

 

       «  29 » августа 20 25 г.   № 25/ОД-050-2  

 г. Москва     



Приложение к приказу № 25/ОД-050-2 от 29.08.2025  

ДОРОЖНАЯ КАРТА  

(план мероприятий) 

функционирования и развития внутренней системы оценки качества образования в Автономной некоммерческой организации 

высшего образования «Национальный институт организации медицинской деятельности» (НИОМЕД) 

на 2025 - 2026 учебный год 

№ Процесс 

(процедура) 
Мероприятие (виды работ) Срок 

проведения 

Ответственные 

лица 

(участники) 

Виды итоговых 

документов, их 

пользователи или место 

размещения 
1. Планово-организационные и отчетно-аналитические мероприятия 

1.1 Проведение 
внутренних 

мониторинговых 
процедур и внутренних 
аудитов, включённых и 

в Дорожную карту 

мероприятий ВСОКО 

НИОМЕД 

Организация и проведение мероприятий ВСОКО, 

предусмотренных Дорожной картой 

Сентябрь  2025г  
- февраль 2026 г 

Ответственные по 

направлениям 

деятельности и за 

проведение 

мероприятий 

Приказы, распоряжения, 

служебные записки, 

отчетно-аналитические 

справки по результатам 

проведенных мероприятий. 

Аналитическая справка по 

итогам выполнения 

Дорожной карты 

Итоговый отчет на ученом 

совете 
1.2. Плановые мероприятия 

по подготовке отчета 
за 2025 г. (далее - 

Отчет о 
самообследовании в  

НИОМЕД) 

Анализ макета отчета о самообследовании, 

используемого в 2025 г., редактирование  текста 

макета 

декабрь 2025  г- 
февраль 2026 

Майорова Т.А. макет отчета о 

самообследовани в 

НИОМЕД 

Формирование и утверждение комиссии по 

проведению самообследования с распределением 

полномочий 

декабрь 2025  г Майорова Т.А. Приказ об утверждении 

комиссии по проведению 

самообследования 

Сбор первичных отчетно-аналитических 

материалов для подготовки отчета по 

самообследованию НИОМЕД 

Январь – март 
2026 г 

Члены комиссии по 

самообследованию  



1.3 Разработка и 
утверждение плана 

мероприятий  
(«Дорожная карта») 

подготовки к 
процедуре  

аккредитации 
образовательной 
деятельности в 

текущем семестре 
2025/2026 учебного 

года  

 

Определение и организация проведения 

мероприятий подготовки к процедуре 

аккредитации образовательной деятельности 

в текущем семестре 2025/2026 учебного года, 

предусмотренных Дорожной картой 

 

Сентябрь  2025г  
- ноябрь 2025 г 

Ответственные по 

направлениям 

деятельности и за 

проведение 

мероприятий 

Отчетно-аналитические 

справки по 

информационным 

показателям 

2. Развитие системы управления ВСОКО, нормативно-правовой и инструктивно-методической базы ВСОКО 
2.1. Развитие системы 

управления ВСОКО 
Развитие  организационного механизма, 

обеспечивающего координацию деятельности 

должностных лиц и структурных подразделений 

Института, ответственных за обеспечение качества 

образования и проведение контрольнооценочных 

процедур (в рамках общей организационной 

структуры Института), с определением 

функционала ответственных лиц и структурных 

подразделений в области контроля и оценки 

качества подготовки обучающихся и 

образовательной деятельности 

Сентябрь, 
декабрь 2025  г- 
февраль 2026 г 

Майорова Т.А. 

Распорядительный акт, 

Предписывающие 

(организационные) 

документы (при 

необходимости): 

инструктивно –

методические 

рекомендации, 

организационный регламент 

и т.п. 

Организация работы постоянно действующей 

комиссии по координации деятельности, связанной 

с организацией внутренних аудитов качества 

(эффективности) организации образовательной 

деятельности, условий, обеспечивающих 

реализацию образовательной программы 

Сентябрь 2025  
г- апрель 2026 г 

Майорова Т.А. Отчетно-аналитическая 

справка по результатам 

контроля проведенных 

мероприятий 

2.2 Обеспечение 
информационной 

открытости 
деятельности 

Института в области 
управления качеством 

образования 

Постоянное и своевременное обновление 
информации по проблемам управления качеством 

образования, мероприятиям ВСОКО на 
официальном сайте Института 
 

Постоянно 

Ответственные 

лица 

Размещаемая и 

своевременно обновляемая 

информация по проблемам 

качества образования на 

официальном сайте 

НИОМЕД 



2.3. Развитие нормативно-
правовой и 

инструктивно-
методической базы, 

обеспечивающей 
эффективное 

функционирование и 
развитие ВСОКО в 

Институте 

Развитие нормативно-правовой и инструктивно-
методической базы, обеспечивающей 
эффективное функционирование и развитие 
ВСОКО в Институте. 

Проведение внутренней экспертной оценки 
локальных нормативных актов Института (далее 
ЛНА), содержательно обеспечивающих 
эффективное функционирование и развитие 
ВСОКО и принятие корректирующих решений; 
Анализ содержания утвержденных ЛНА 

Института, регламентирующих проведение 
контрольно-оценочных процедур по 
реализуемым Институтом образовательным 
программам, на предмет их концептуально-
методологическим, регламентирующим и 
инструктивно-методическим нормам и 

установкам Положения о ВСОКО Института; 
Выявление потребности в коррекции (при 
необходимости) их содержания и запуск процесса 
устранения выявленных несоответствий 
 

Сентябрь 2025  
г- апрель 2025 г 

Ответственные за 

разработку 

соответствующих 

ЛНА 

Служебные записки 

Информационно 

аналитические материалы 

Актуализированные 

проекты ЛНА 

3. Обязательные контрольно-оценочные процедуры и мероприятия по оценке качества обучения и подготовки обучающихся, включая 

процедуры внутренней независимой оценки качества подготовки обучающихся (ВНОКО) 



3.1. Текущий контроль 
успеваемости 

обучающихся по 
реализуемым 

Институтом ОПОП 

- Проведение текущего контроля успеваемости 
обучающихся по реализуемым кафедрами 
рабочим программам учебных дисциплин 
(модулей), практик, включая рубежный контроль 

(если предусмотрен), использование его 
результатов для формирования индивидуальных 
образовательных траекторий обучающихся, 
оказания консультативной поддержки 
обучающимся испытывающим трудности в 
освоении содержания конкретной рабочей 

программы 

Первое 

полугодие 2025 

2026 учебного 

года согласно 

календарному 

планированию 

рабочих 

программам 

дисциплин, 

практик 

Второе 

полугодие 2025 

2026 учебного 

года согласно 

календарному 

планированию 

рабочих 

программам 

дисциплин, 

практик 

Профессорско-
преподавательский 

состав (ППС) 
кафедр, 

обеспечивающих 
реализацию 

рабочих программ 
учебных 

дисциплин 
(модулей), практик 

Фиксация результатов в 

журналах учета 

успеваемости, ведомостях, 

ЭИОС 

Тематика групповых 

консультаций 

Аналитические служебные 
записки заведующим 
кафедрами или 
информирование о 

результатах текущей 
успеваемости 
обучающихся и принятых 
корректирующих 
действиях на заседании 
кафедры 



Периодическое рассмотрение вопросов текущего 

контроля успеваемости на заседаниях кафедр на 

предмет: 

- анализа результатов текущей успеваемости и 

выработки корректирующих мер; 

- анализа соответствия контрольно-оценочной 

деятельности преподавателей (по результатам 

внутренних кафедральных аудитов деятельности 

преподавателей или взаимопосещений учебных 

занятий, проведения открытых учебных занятий) 

принципам, формам, методологии контрольно-

оценочной деятельности, установленным 

требованиям; 

- соответствия контрольно-оценочной 

деятельности кафедры в области текущей оценки 

успеваемости обучающихся, качества ФОС 

установленным требованиям и показателям; 

- и др. 

Периодически, 

в соответствии 

с планом 

заседаний 

кафедр 

Заведующие 

кафедрами 

Протоколы заседаний 
кафедр: темы обсуждений и 
характер принимаемых 
решений 

Своевременное 
информирование 
проректора об 
обучающихся не 
исполняющих обязанности 
добросовестного освоения 

рабочей программы 

3.2. Промежуточная 
аттестация в рамках 

реализуемых 
Институтом основных 

профессиональных 
образовательных 

программ (ОПОП) 

Организация и проведение кафедрами Института 
промежуточной аттестации по реализуемым 

рабочим программам учебных дисциплин 
(модулей), практик в формах, установленных 
учебным планом соответствующей ОПОП, и 
расписанием зимней промежуточной аттестации 
(если иное не оговорено приказом ректора) 

Согласно 

расписанию 

промежуточной 

аттестации  

Кафедры 
Института 

Зачетно-экзаменационные 
ведомости, сводные 

ведомости, отчетные 
документы по практикам 

Проведение промежуточной аттестации, в рамках 
зимней промежуточной аттестации, в формате 

внутреннего независимого компьютерного 
тестирования по учебным дисциплинам, 
определяемым приказом ректора Института, в 
соответствии с процедурой, установленной ЛНА 
Института 

Согласно 

установленного 

графика 

Ответственные 
лица 

Зачетно -экзаменационные 
ведомости, сводные 

ведомости 

Отчетно-аналитические 
материалы 



Анализ индивидуальных достижений 

обучающихся в рамках портфолио (электронного 

портфолио) и предоставление информации 

(статистической и аналитической) кафедрам 

Института (для включения в отчет по 

самообследованию за 2025  год) 

март 2026 г. Ответственные 
лица 

Актуализированное 
Положение о портфолио 
Аналитические справки 

4. Внутренние мониторинги и аудиты качества подготовки обучающихся и образовательной деятельности 

4.1. Внутренние 

мониторинги качества 

подготовки 

обучающихся 

Мониторинг качества контингента обучающихся 
по реализуемым Институтом ОПОП (по 
результатам приемной кампании 2025  года) 

сентябрь 2025  

г. 

Ответственные 

лица 

Доклад на ученом совете 
Института 
Информационно -
аналитическая справка для 
включения в отчет по 
самообследованию за 

приём 2025  года 

Мониторинг готовности первокурсников к 
успешному освоению содержания ОПОП ВО 

(уровень специалитета) по результатам стартовой 
диагностики в рамках интернет-тестирования с 
использованием педагогических измерительных 
материалов, разработанных Институтом 

декабрь 2025  г. Ответственные 

лица 

Отчет, «Диагностика 
знаний студентов первого 

курса» 



4.2. Внутренние 
мониторинги качества 

образовательной 
деятельности 

Оценка степенью удовлетворенности участников 
условиями образовательной деятельности:  
-анкетирование обучающихся согласно 
установленной приказом ректора выборке, а 

именно: анкетирование по оцениванию 
содержания и качества образовательного 
процесса по отдельным прослушанным 
дисциплинам (модулям) и практикам; 
анкетирование о качестве работы преподавателей 
в конце теоретического обучения и перед началом 

промежуточной аттестации. Вопросы анкеты 
представлены в ОП по направлению подготовки 
31.05.01 Лечебное дело. 
Внутренняя независимая оценка качества 
условий образовательной деятельности:  
- анкетирование профессорско-

преподавательского состава согласно 
установленной приказом ректора выборке 
Внутренняя независимая оценка качества 
образовательных услуг, оказываемых 
Институтом, работодателями: 
- анкетирование работодателей для оценки 

удовлетворенности качеством образования 
обучающихся 
 

Согласно 

установленного 

графика 

Ответственные 
лица 

Приказы ректора 
Обобщенные и 
обработанные результаты 
анкетирования 

Информационно -
аналитические отчеты 

4.3 Внутренние 
мониторинги 
размещения и 

обновления 
информации на 

официальном сайте 
Института в 

информационно 
телекоммуникационной 

сети «интернет» 

Внутренний независимый мониторинг 
официального сайта Института с целью 
определения соответствия структуры сайта 

нормативно-правовым документам, а также 
своевременности/несвоевременности 
размещения, обновления документов и 
информации на официальном сайте в сети 
«Интернет» (по установленным показателям), 
проведения коррекционных мероприятий 

Регулярно Ответственные 

лица за 

формирование и 

обновление 

информации в 

подразделах 

Аналитические и 
служебные записки по 
результатам мониторинга 

ответственным лицам 
Информирование 
ответственных за 
формирование и 
обновление информации на 
страницах официального 

сайта Института о 
выявленных 
несоответствиях 



Мониторинг качества содержания информации 
на конкретных подразделах официального сайта 
Института, выявление (на основе самоанализа) 
несоответствий установленным требованиям и 

проведение коррекционных мероприятий (по 
итогам ранее проведенного мониторинга) 

Регулярно Ответственные 

лица за 

формирование и 

обновление 

информации в 

подразделах 

Своевременное 
размещение и обновление 
информации на 
официальном сайте 

Института; устранение 
несоответствий, 
выявленных в ходе 
самоанализа или по 
результатам независимых 
внутренних мониторингов, 

аудитов, проводимых 
ответственными лицами 
или структурными 
подразделениями 

4.4 Внутренний аудит 
образовательного 

процесса на кафедрах 

Подготовка проекта распорядительного акта на 

проведение внутреннего аудита, его согласование 

и подготовка к утверждению 

февраль 2026 г. Аудиторская 
группа (комиссия) 

Распорядительный акт о 

проведении внутреннего 

аудита 

Организация и проведение процедур 

внутреннего аудита 
Согласно 

срокам, 

установленных 

распорядительн

ым актом 

Аудиторская 
группа (комиссия) 

Анализ документации 

кафедр. 

Посещение учебных 

занятий (при 

необходимости, с 

соблюдением норм и 

правил 

Организационно-методические мероприятия, 
обеспечивающие подготовку план-заданий (для 
мониторинговых процедур и аудитов), контроль- 

измерительных материалов для проведения 
процедур и мероприятий в области внутренней 
независимой оценки качества подготовки 
обучающихся и образовательной деятельности, 
внутреннего контроля качества 

В течении 

учебного 

семестра 

Аудиторская 

группа (комиссия) 

Приказы (распоряжения) 
по формированию рабочих 
групп, определению 

ответственных лиц за 
конкретные виды работ. 
Контрольно-
измерительные и 
организационно-
методические материалы 

Анализ результатов внутреннего аудита и 

формирование плана корректирующих 

мероприятий 

Не позднее 30 

дней с момента 

завершения 

процедур 

аудита 

Председатель 
аудиторской 
группы (комиссии) 

Аналитический отчет 

председателя аудиторской 

группы  



4.5 Внутренний аудит 
кадровых и 

материально-
технических условий 

обеспечения 
образовательного 

процесса Института в 
части практической 

подготовки 
обучающихся 

Мероприятия в рамках получения заключения, 

предоставляемого Росздравнадзором 

 

октябрь 2025 г. 

- апрель 2026 г. 

Ответственные 
лица 

Оформление документов и 
сведений для получения 
заключения, 
предоставляемого 

Росздравнадзором 

4.6. Внутренний аудит по 

оцениванию условий, 
содержания 

организации в рамках 
осуществления 

образовательного 
процесса Института 

Мероприятия в рамках аудита по оцениванию 

условий, содержания организации: 
- анкетирование обучающихся по оцениванию 
условий, содержания, организации и качестве 
образовательного процесса в целом в конце 

теоретического обучения. Вопросы анкеты 
представлены в ОП по направлениям подготовки. 

Согласно 

установленного 

графика 

Ответственные 

лица 

Приказы ректора 

Обобщенные и 
обработанные результаты 
анкетирования 
Информационно 
аналитические отчеты 

4.7. Внутренний аудит по 
анализу учебного 

процесса для 
дальнейшего принятия 

решений об изменении 
учебных планов и 

содержания учебных 
дисциплин 

Мероприятия в рамках аудита по анализу 

учебного процесса: 

- анкетирование ППС по оцениванию качества 

образовательной программы в целом в конце 

семестра в рамках отчета по индивидуальному 

плану преподавателя. Вопросы анкеты 

представлены в ОП по направлениям подготовки. 

Согласно 

установленного 

графика 

Ответственные 
лица 

Приказы ректора 
Обобщенные и 
обработанные результаты 
анкетирования 

Информационно 
аналитические отчеты 

 

Примечание: Ректор Института вправе санкционировать (при необходимости) проведение внеплановых внутренних мониторингов и 

аудитов (см. Положение о ВСОКО в Автономной некоммерческой организации высшего образования «Национальный институт организации 

медицинской деятельности»). 

 

 

  

 


